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信息工程学院领导干部深入基层联系学生工作 

的实施方案 

 

为全面推进我院领导干部深入基层联系学生工作，不断

增强学院思想政治工作的亲和力和针对性，推动形成育人合

力，根据《关于印发<中共中国地质大学（北京）委员会关于

领导干部深入基层联系学生工作的实施方案>的通知》（中地

大京党发〔2019〕39 号），经学院党委研究决定，制定本方

案。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学

习贯彻习近平总书记关于教育的重要论述，认真贯彻落实全

国教育大会和全国高校思想政治工作会议，推动落实立德树

人根本任务，维护稳定的政治责任和领导责任，着眼加强干

部队伍作风建设，维护学院政治安全和意识形态安全，推进

我院领导干部深入基层联系学生工作落地落实落细。 

二、人员范围 

学院领导干部。 



 

三、工作任务 

（一）强化思想价值引领 

学院领导干部要深入开展习近平新时代中国特色社会

主义思想学习宣传教育，积极培育和弘扬社会主义核心价值

观，教育引导学生坚定理想信念，增强“四个意识”，坚定“四

个自信”。每名院领导每年至少给学生讲 1 次思想政治理论

课或形势政策课，进一步夯实思想政治理论课教学工作，不

断推动思想政治理论课的建设和发展。每名院领导每年至少

参加 1 次较大规模的学生思想政治教育活动（包括典礼仪式

类、讲座论坛类、文化素质类、科学竞赛类），结合工作分工

与学生开展多种形式的交流活动，用坚定的政治信仰引领学

生，用深厚的理论功底赢得学生，用饱满的奋斗热情鼓舞学

生，成为学生成长成才的引路人、筑路人、同路人。 

（二）深入学生基层组织 

每名院领导干部指导 1 个学生党支部，通过“三会一

课”“主题党日”“不忘初心、牢记使命”主题教育等活动

着力加强学生党性修养，发挥党员示范作用和党支部战斗堡

垒作用，全面提升学生党建质量。每名院领导联系 1 个学生

班级或 1 个学生社团或 1 个学生宿舍，通过主题班会、座谈

交流、学业指导、社团活动和文体竞赛等载体推动学生基层

组织规范化建设，增强学生的集体荣誉感。 

（三）解决实际困难问题 

学院领导干部要主动深入学生群体，关心关注校园微信、



 

微博、微视频等新兴媒体，以“键对键”作为领导干部与学

生沟通交流的有益补充，加强与学生的情感交流和共鸣。每

名院领导每学期至少进学生课堂听课 1 次（2 学时），了解学

生对教学工作的意见和建议，了解教学质量和学生学习情况。

每名院领导每年至少到学生食堂就餐 1 次，了解食堂餐饮情

况，广泛听取学生意见建议。坚持“院领导接待日”和“院

长信箱”工作机制，对学生合理的诉求、提出的建议，努力

做到个个有回应、件件有落实。 

四、工作要求 

学院按照工作计划组织开展相关活动，并对学院领导干

部深入基层联系学生工作的开展情况进行台账记录、宣传报

道和工作总结。通过座谈会、调查采访等方式对学院领导干

部联系学生工作的效果和反响等进行跟踪反馈。对院领导

“面对面”接触学生过程中学生关心的重大问题要按照问题

解决机制督办解决。切实将领导干部深入基层联系学生工作

落到实处、形成常态，凝聚育人合力，探索长效机制，把思

想政治工作做到学生的心坎上，全面落实立德树人的根本任

务。 

 

附件：信息工程学院领导干部深入基层联系学生工作表 

 

信息工程学院 

2021 年 10 月 21 日



 

      年信息工程学院领导干部深入基层联系学生工作表 

姓名：                       职务：                   联系基层党支部名称： 

序号 事项 时间 地点 主要内容 备注 

1 进课堂         

2 进班级         

3 进宿舍         

4 进食堂         

5 进社团         

6 进讲座         

7 进网络         

 


